
日勤 8:30 ～ 17:00
夜勤 16:00 ～ 9:00

託児所 24時間保育（6ヶ月児～）

238,000

最寄駅：JR「安土」駅より送迎バスあり

病棟・透析室・外来などでの
看護業務全般

基本給 190,000 180,000

ＴＥＬ　0748-48-5555

職務手当 22,500 8,000

准看護師
経験10年以上

理事長 　　谷　幸治

給
与
等

給与

看護師

リハビリテーション科
法人名 医療法人　医誠会 耳鼻咽喉科、皮膚科、泌尿器科
ふりがな

平成23年度　看護職員　求人票                       　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 平成22年7月29日現在

病
院
概
要

ふりがな いりょうほうじん　いせいかい

病
院
概
要

診療科目

内科、外科、整形外科

かんざきちゅうおうびょういん

（人工透析37台）
〒529-1445
滋賀県東近江市五個荘
清水鼻町95

神崎中央病院

設立年月 1990年3月
http://www.kanzakihp.com/

病床数
一般病棟：102床
回復期リハビリテーション病棟：60床
療養病棟：238床

資格
看護師・准看護師の資格取得者

看護部長　森谷　純子
院長　　　　森田　益次

常勤

7,000
人数 5名 皆勤手当 5,000 5,000

夜勤手当/4回

または資格取得見込者

7,000

266,500

（当院規定による）

（12,000　※概算）

昼食

求
人
条
件

職種 看護職 特別手当

休日・超過勤務手当他※

月合計

雇用形態

看護師寮 単身者用・母子用マンションあり

完全週休2日制（ローテーション制）、有給休暇、年末年始休暇、ライフプラン休暇、

42,000 38,000

准看護師 経験の少ない方も相談に応じます

（12,000　※概算）

交通費
月上限60,000円

慶弔休暇、特別休暇（産休、育休）　年間休日121日

勤務時間

１日7.5時間　1週間37.5時間 昇給 年1回　7月実施　人事評価制度有り
勤務体制：2交代 賞与 年2回　基本給の3.8ヶ月　（前年度実績）

備
考

1食300円

その他
退職金制度有り（勤続3年以上）
福利厚生：互助会制度
　　　　　　　会員制リゾートホテル

2.免許証（写し）[既卒者]
3.卒業見込証明書[新卒者]

1.履歴書（写真貼付）

社会保険 健康・厚生・雇用・労災

地
図

随時募集
受付時間 9：00～17：00

応募方法
下記本部へ電話連絡の上、
下記応募書類を送付して下さい。

確かな診断、温かい治療、優しい看護に取り組んでいます。

4.成績証明書[新卒者]

申込先

〒532-0011
大阪府大阪市淀川区西中島3-18-9

新大阪日大ビル10階
医療法人医誠会本部　看護師対策部

TEL：06-6307-2151
E-mail:kango@holinicsystem.com

応募書類

神崎中央病院は、豊かな自然に恵まれた心安らぐ好環境の中で、
人々の医療・保健・福祉ニーズに応える中核病院として、地域の総合保健医療体制の一翼を担っています。

そのため、「あくまで中心は患者様」というコンセプトのもとに、
最新の医療設備と専門スタッフの充実を図りながら、

医誠会病院・城東中央病院・摂津医誠会病院・茨木医誠会病院
児島中央病院（岡山）・東春病院（愛知）・東舞鶴病院（京都）・橿原リハビリテーション病院（奈良）

介護老人保健施設エスペラル東淀川・エスペラル摂津・エスペラル井高野・エスペラル東春（愛知）

医誠会病院付属クリニック・新大阪医誠会クリニック・十三医誠会クリニック・城東医誠会クリニック ・桜橋医誠会クリニック

病院名

所在地

そ
の
他

関連施設

特徴

応
募
方
法
等

応募期間

休日

仕事内容

代表者


	神崎

